


conbex steht für Verbindung zwischen Bewerber/innen und 
Job zum richtigen Zeitpunkt.
Nach der Verbindung kommt die Bindung. Unser Ziel ist es, 
dem/der Bewerber/in bzw. dem/der Kandidat/in, den 
Job vorzustellen, der seinen Anforderungen entspricht. 
Unser Hauptaugenmerk ist die Besetzung von IT-Vakanzen, 
darauf sind wir spezialisiert.

ÜBER UNS
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Die Suche nach internem Personal, das den Anforderungen 
entspricht, kann Monate bzw. Jahre in Anspruch nehmen. Da Zeit de 
facto eine essentielle Rolle spielt, übernehmen wir das Finden der 
gewünschten IT-Spezialisten/innen

PERMANENT  INTERNES PERSONAL

Im Zeitalter der Digitalisierung ist die Nachfrage nach IT-Fachkräften 
rapide gestiegen. Damit unsere Kund/innen Ihre Projekte erfolgreich 
abschließen können, agieren WIR als Schnittstelle zwischen dem/der 
Kunden/Kundin und den potenziellen IT-Fachkräften. Durch unseren 
Einsatz erhält der/die Kunde/Kundin innerhalb von 24 Stunden 
IT-Spezialist/innen, die seinen Anforderungen entsprechen.

CONTRACTING  AUF FREIBERUFLICHER BASIS
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WIR ARBEITEN
ERFOLGSORIENTIERT



PROZESS

Active Sourcing des gewünschten 
Kandidatenprofils

SOURCING
Vorbereitung der Kandidaten auf das 

Vorstellungsgespräch

BRIEFING
Vermittlung von 
IT-Fachkräften

VERMITTLUNG

Vorstellung der Kandidatenprofile / 
nicht anonymisiert

VORSTELLUNG
Koordination 
der Interviews

INTERVIEW
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REFERENZEN
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+43 660 741 79 59
office@conbex .a t

S lamas t raße 43/5a
1230 Wien


